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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E

INCOMPATIBILITA’
(ai sensi del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39)

La sottoscritta Mas¢ Elsa in qualita di Segretario Comunale del Comune di Pieve di Bono-Prezzo.

Visto T
«  laLegge 6 novembre 2012, n. 190; COMURE DI Piite o b
il Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n.39; Peaviticis: of Teer
» il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 - 2 2 MAR 207
» il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
» il Titolo II, Capo I, del Libro II del Codice Penale; catpr:c'i),t NrCliﬁﬁi /x
Consapevole

+ delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all’art.
20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013;

* della nullita degli incarichi conferiti in violazione delle disposizioni del D.Lgs. n.39/2013;

Dichiara
sotto la propria personale responsabilita

x ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/2013, di non essere stato/a condannato/a, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;

x di non avere, nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, svolto incarichi o ricoperto cariche in
enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Pieve di Bono-Prezzo

x di non svolgere in proprio un’attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal Comune
di Pieve di Bono-Prezzo.

x di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 9, comma 1 art. 12, commi 1 e 2 del
D.Lgs. 39/2013

x di essere consapevole che lo svolgimento di incarico in situazione di incompatibilita, comporta la decadenza
dell’incarico stesso e la risoluzione del contratto di lavoro, decorso il termine di 15 giorni dalla contestazione
all’interessato, nonché la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs. 39/2013 per un periodo di 5
anni, ai sensi dell’art. 18 del medesimo decreto.

x di essere, altresi, consapevole delle conseguenze di cui all’art. 20, comma 5 del D.Lgs. 39/2013, secondo cui
la dichiarazione mendace, accertata dall’amministrazione, comporta la incoferibilita di qualsivoglia incarico
per un periodo di 5 anni; ferma restando ogni altra responsabilita del dichiarante per dichiarazione mendace.

I Sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione.

Trattamento dati personali

1l/ la sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Decreto legislativo 30 giugno
2003 circa il trattamento dei dati raccolti, ed in particolare, che tali dati saranno trattati anche con strumenti
informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Pieve di Bono-Prezzo, 22.03.2021
Il Dichiarante




