
Busta A 

 

Prova teorica 

Il Gruppo Strategico è uno degli attori che agiscono nel sistema del Piano Giovani di Zona. 
Il/la candidato/a ne illustri la composizione, le attività e quali potrebbero essere delle buone 
pratiche per favorire un confronto positivo al suo interno. 

 

Prova pratica 

Il/la candidato/a immagini di essere nominato Referente Tecnico-Organizzativo di un Piano 

Giovani di Zona cha fatica ad attivare progettazioni dal basso. Quali strategie e strumenti 

adotterebbe per stimolare i giovani ad essere protagonisti già nella fase di ideazione e 

progettazione? 

 

  



Busta B 

 

Prova teorica 

Il/la candidato/a illustri come viene valutato l’operato del Piano Giovani di Zona, esplicitando 
quale valore tale valutazione possa assumere in termini di rendicontazione e programmazione 
delle attività. 

 

Prova pratica 

Il candidato descriva come supporterebbe un’associazione giovanile nella redazione del piano 

finanziario di un progetto, specificando quali spese siano inammissibili. 

  



Busta C 

 

Prova teorica 

Il/la candidato/a illustri quali azioni di monitoraggio e valutazione degli interventi ritiene siano 
efficaci rispetto alla realizzazione dei progetti e degli obiettivi del Piano Giovani di Zona? 

 

Prova pratica 

Un’associazione ha presentato un progetto al bando promosso dal Piano Giovani di Zona che 
consiste in un corso di pittura. Il Referente Tecnico-Organizzativo viene informato che non è 
stato raggiunto il numero minimo di partecipanti; come potrebbe supportare l’associazione al 
fine di evitare la cancellazione del progetto? 

 


