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… Omissis… 

 

D) DETERMINAZIONE CRITERI DI MASSIMA 
 
Ultimate le operazioni e formalità descritte ai precedenti punti a), b) e c), la Commissione 
giudicatrice dopo matura discussione 

 
DETERMINA  

 
i criteri generali per l'espletamento della selezione: 
 
Si provvederà a dare comunicazione cumulativa degli orari e del luogo delle prove d’esame (prove 
scritta e orale) ai candidati mediante pubblicazione all’albo telematico del Comune e sul sito 
internet del Comune all’indirizzo www.comune.pievedibono-prezzo.tn.it. Tale pubblicazione ha 
valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali, pertanto, non sarà inviata alcuna 
comunicazione personale a mezzo posta circa lo svolgimento della selezione. 

Si procederà, in seduta aperta al pubblico e prima di ogni prova, ad accertare l’identità personale 
degli aspiranti ammessi a sostenere le prove d’esame, mediante l’esibizione della carta d’identità o 
di altro documento munito di fotografia rilasciato da una pubblica autorità. 

Ai sensi di quanto stabilito con la deliberazione della Giunta provinciale n. 1683 dd. 08.10.2021, la 
procedura di selezione prevederà una prova scritta, una prova tecnico-pratica e una prova orale, 
alle quali saranno riservati al massimo 30 punti ciascuna. 

 
PROVA SCRITTA E TECNICO-PRATICA 

Per lo svolgimento della prova scritta e tecnico-pratica, che saranno contestuali, saranno prodotte 
numero tre tracce, formate con riferimento alle materie previste dall’avviso. 
Il presidente della Commissione leggerà ai candidati le tracce proposte per la prova scritta e 
tecnico-pratica che si andrà a svolgere. 
Le tre tracce verranno richiuse in tre buste distinte, debitamente sigillate e prive di contrassegni o 
scritte. Fatta quindi constatare l’integrità delle buste, si inviterà un candidato a estrarne una a 
sorte. La traccia contenuta nella busta estratta a sorte sarà quella da svolgere da parte di tutti i 
concorrenti.  
Il presidente darà lettura della traccia scelta e comunicherà ai concorrenti il tempo assegnato per 
lo svolgimento della prova. 
Le tracce proposte, firmate dal presidente, dai commissari e dal segretario, verranno allegate al 
verbale. 
 
La prova scritta e tecnico-pratica si svolgerà con le seguenti prescrizioni: 
1) L’assegnazione di n. DUE domande per ciascuna traccia di tema (una come prova scritta e una 

come prova tecnico-pratica) da svolgere nel tempo di DUE ore (tempo massimo), da questo 
tempo è escluso quello impiegato nelle operazioni preliminari.  con punteggio massimo 
attribuibile di 30 punti ciascuna prova. 

2) Non sono ammessi segni che possano far identificare il concorrente, pena l’esclusione dalla 
prova. 

3) La Commissione mette a disposizione il seguente materiale: 
a) una penna a sfera ad inchiostro NERO; 
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b) un cartoncino per trascrivere cognome, nome, luogo e data di nascita; 
c) una busta piccola, nella quale inserire il cartoncino compilato, da inserire poi nella busta 

grande; 
d) una busta grande; 
e) fogli di protocollo con il timbro dell’ente e la firma di un commissario o del segretario; 

4) Comportamento da tenere, a pena di esclusione, durante la prova scritta: 
▪ E’ vietato detenere e utilizzare materiale diverso da quello fornito della commissione. 
▪ Per la scrittura dovrà essere utilizzata esclusivamente la penna a sfera ad inchiostro di 

colore NERO consegnata dalla commissione. 
▪ Non è consentito l’uso di testi o ausili vari. 
▪ I candidati non possono portare con sé libri, periodici, giornali quotidiani e altre 

pubblicazioni di alcun tipo. 
▪ Non è ammesso l’uso di telefoni cellulari, apparecchiature elettroniche e/o informatiche 

portatili. Durante lo svolgimento della prova questi ultimi dovranno essere spenti. 
▪ Non è permesso ai concorrenti comunicare fra loro verbalmente o per iscritto. 
▪ Al termine della prova, ciascun concorrente dovrà inserire immediatamente il foglio con le 

risposte nella busta grande, nella quale aveva già inserito in precedenza la busta piccola 
contenente il cartoncino con le generalità e chiuderla. 

 
Il concorrente che contravvenga alle predette disposizioni o che abbia copiato in tutto o in parte lo 
svolgimento di un tema verrà escluso dalla selezione. 
 
La Commissione giudicatrice dovrà curare l’osservanza delle disposizioni di cui sopra e ha facoltà 
di adottare i provvedimenti idonei a conseguirla. 
A tale scopo almeno due commissari a turno, ovvero un commissario assieme al segretario, 
dovranno restare costantemente e per tutta la durata della prova, nei locali dove la medesima si 
svolge. 
Le buste vengono date in consegna al segretario del concorso, che le raccoglie in un unico plico 
che viene chiuso, timbrato e firmato da tutti i commissari sul lembo di chiusura. 
I pieghi suddetti saranno aperti solo alla presenza di tutti i componenti della Commissione quando 
si debba procedere all’esame dei vari elaborati, previa verifica dell’integrità degli stessi. 
 
PROVA ORALE 

La prova orale verterà sulle medesime materie previste dall’avviso. 
Prima dell’inizio della prova orale, la Commissione predisporrà i quesiti da sottoporre ai candidati, 
nel numero di due per ogni candidato. Tali quesiti, sempre sulle materie previste dal bando, 
saranno proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte con possibilità di intervenire con la 
formulazione di ulteriori domande a completamento della prova. 
Per lo svolgimento della prova orale si stabilisce di procedere in ordine alfabetico. Per la 
valutazione si adottano i criteri stabiliti per la prova scritta.  
La Commissione stabilisce che la prova orale avrà la durata minima di quindici minuti per ciascun 
candidato e si svolgerà in forma pubblica. 

La Commissione giudicatrice determina i seguenti criteri di correzione e valutazione delle prove:  

 conoscenza dell’argomento e completezza della trattazione;    
 chiarezza nell'esposizione, proprietà del linguaggio, correttezza linguistica, ordine logico; 
      
L’ammissione alla prova orale si consegue con un punteggio minimo di 18/30 della prova scritta e 
di 18/30 nella prova tecnico-pratica. 

La prova orale si considera superata ottenendo un punteggio superiore o pari a 18/30.  

Ai fini della graduatoria finale si procederà sommando il punteggio conseguito da ciascun 
candidato nelle singole prove di esame (prova scritta, prova tecnico-pratica e prova orale).  

I decimali che saranno utilizzati nei calcoli saranno pari a 2 (due). 
 
Per quanto riguarda infine l'idoneità finale, la Commissione giudicatrice concordemente 
 

S T A B I L I S C E 
 



che sarà conseguita ottenendo un punteggio minimo non inferiore a 54/90 del punteggio a 
disposizione della commissione per la prova di esame, con almeno 18/30 in ogni prova (prova 
scritta, prova tecnico pratica e prova orale). 
 
Qualora i candidati, per qualsiasi motivo, anche indipendentemente dalla loro volontà, non 
partecipino anche a una delle prove d’esame, saranno considerati rinunciatari. 
Gli aspiranti ammessi a sostenere la prova d’esame, sono tenuti ad esibire un documento provante 
l’identità personale. 
 

… Omissis… 


